
Ihre Rolle:
Qualität und Entwicklung: Als treibende Kraft hinter unseren Pflegekonzepten arbeiten Sie eng mit dem 
Gesundheitsamt des Kantons Thurgau zusammen, um die Pflegebranche voranzubringen.
Förderung und Beratung: Sie unterstützen unsere Mitgliederinstitutionen in Qualitätsfragen sowie -
umsetzung und fördern die Pflegefachkompetenz im Verband. Ihre Expertise ermöglicht enge 
Zusammenarbeit mit kantonalen Stellen und Organisationen.
Projektteilnahme: Sie engagieren sich in unseren innovativen Projekten, die die Pflegebranche prägen.

Ihr Profil:
Ausbildung und Erfahrung: HöFa II, MAS in gerontologischer Pflege oder MSc in Pflege. Erfahrung im 
Qualitäts- und Projektmanagement in der Langzeitpflege
Persönliche Stärken: Konzeptentwicklung, Beratung und Schulung liegen Ihnen. Mit Flexibilität, 
Einfühlungsvermögen und Kreativität meistern Sie Herausforderungen und sind ein:e aktive Netzwerker:in.

Arbeitsumfeld:
Standort: Romanshorn TG 
Start: 1. Mai 2024 oder nach Vereinbarung
Kultur: Ein dynamisches Team, das Wert auf Innovation, Qualität 
und Zusammenarbeit legt.

Sind Sie bereit, bei CURAVIVA Thurgau eine Schlüsselrolle in der Zukunft der Pflege einzunehmen? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, gemeinsam mit Ihnen die Pflegebranche zu 
gestalten!
Einsenden bis 20.03.2024 an gf@curaviva-tg oder Post an CURAVIVA Thurgau, Claudia Fichtner 
Geschäftsführung, Salmsacherstr. 1, 8590 Romanshorn
Fragen unter 071 622 0527 oder per Mail

Gestalten Sie die Zukunft 
der Langzeitpflege

Pflegeexperte/ Pflegeexpertin 
bei CURAVIVA Thurgau 

(50-80%)

Pluspunkt: flexibel einteilbare 
Arbeitszeiten und regelmässigeHomeoffice-Option


